МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ДЕПАРТАМЕНТ НАУЧНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКИ И ОБРАЗОВАНИЯ

ВОРОНЕЖСКИЙ МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЙ ИНСТИТУТ ПЕРЕПОДГОТОВКИ КАДРОВ ПИЩЕВОЙ И ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩЕЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ

ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ВОРОНЕЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ
 ИМЕНИ ИМПЕРАТОРА ПЕТРА I»

394000, г. Воронеж, ул. Смоленская, 33. Телефоны: (473) 255-09-17, 255-74-04,
факс (473) 255-74-04. E–mail:mail@vmipk.vrn.ru 

Руководителю предприятия, организации
Воронежский межрегиональный институт переподготовки кадров пищевой и перерабатывающей промышленности ФГБОУ ВПО Воронежского ГАУ (лицензия Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 3 октября 2012 г № 0380, аккредитация Минтруда и социальной защиты РФ (запись в реестре № 3136)) приглашает на краткосрочные курсы повышения квалификации по программе:
«Специальная оценка условий труда. Подготовка членов комиссии организации»
Программа предназначена  для руководителей, предпринимателей, специалистов, желающих повысить свой профессиональный уровень, получить новые знания и навыки по вопросам охраны труда. 
Учебный план (72 часа) предусматривает изучение тем:
1. Новации Федерального закона «О специальной оценке условий труда:
            - идентификация вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса;

            - декларирование соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда;

             -  классификация условий труда;

             -  новые требования к организациям, проводящим СОУТ  и к экспертам;

             -  применение результатов СОУТ.

2. Основные положения Федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ, в связи с принятием Федерального закона «О специальной оценке условий труда»:
                           - последние изменения мер административной и уголовной ответственности за нарушения  норм трудового права, требований охраны труда и порядка проведения СОУТ;
             3.  Нормативная база для проведения СОУТ и для использования результатов СОУТ;
             4.  Особенности переходного периода (01.01.14- 31.12.2018) 
 5.   Организация проведения СОУТ, порядок работы комиссии по проведению СОУТ;
- особенности  взаимодействия с организацией , проводящей СОУТ;
- права и обязанности работодателя и работника в связи с проведением СОУТ;
- порядок создания и работы по проведению СОУТ;
6. Применение результатов проведения СОУТ
               - особенности установления работникам предусмотренных Трудовым кодексом РФ гарантий и компенсаций;
              -  особенности установления и уплаты дополнительного тарифа страховых взносов в Пенсионный фонд РФ с учетом класса (подкласса условий труда).
Обучение платное ‑ 8000 рублей. Начало занятий  с 16 июня  по 21 июня 2014 г  Возможно обучение с применением дистанционных образовательных технологий.
Контактная информация по вопросам обучения:

· Почтовый адрес института: 394000, г. Воронеж, ул. Смоленская, 33, тел/факс      (473) 255-09-17; (473) 255-74-04.

· Учебно-методический отдел: тел/факс (473) 255-09-17
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